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Skiad PTE, kadencja 2021-2024

Sktad Zarzadu Giéwnego (ZG) PTE: Sktad Gtéwnej Komisji Rewizyjnej
= Monika Bartosiewicz-Niziotek - Prezeska PTE:

" Jakub Wroblewski - Wiceprezes = Jacek Pokorski — Przewodniczacy

" Dr Mirostaw Warowicki —Wiceprezes = Piotr Stronkowski — Cztonek

* Dr Magdalena Urbanska — Sekretarz = Dr Seweryn Krupnik — Czlonek

Agnieszka Sniezek — Skarbnik
Alicja Zajaczkowska — Cztonek (od X 2021)
Dr Krzysztof Pirog — Cztonek (jw.)

Prof. Leszek Korporowicz — Prezes Honorowy

Liczba cztonkow/in PTE: 95 osob, w tym dwie z Ukrainy i jedna z Biatorusi.
2022 - przyjeto |3 osob, wykreslono 44 cztonkowl/in
2023 - przyjeto 6 osob, wykreslono 3 cztonkowl/in

Polskie Towarzystwo Ewaluacyjne NIP: 525-220-99-72 pte@pte.org.pl
Woijcickiego 1/3, bud. 24 sala-lab.016, 01-938 Warszawa KRS: 0000105235 www.pte.org.pl




Kluczowe zmiany w 2022

* Wypracowanie Planu Operacyjnego PTE na rok 2022

* Przyjecie uchwatg WZ PTE Regulaminu gtosowan online i Regulaminu
pracy ZG oraz KR

* Grupy Robocze:
v'ds. projektow (koordynacja: dr Magdalena Urbarnska)
v'GR samorzadowa (koordynacja: dr Magdalena Urbanska)
v'ds. rzecznictwa (koordynacja: dr Krzysztof Pirég)
v'ds. aktualizacji Statutu PTE (Jakub Wrdblewski)
v'ds. aktualizacji Standardéw Ewaluacji (Beata Ciezka)
v’ ds. profesjonalizacji (koordynacja: Monika Bartosiewicz-Niziotek)

Polskie Towarzystwo Ewaluacyjne NIP: 525-220-99-72 pte@pte.org.pl
Woijcickiego 1/3, bud. 24 sala-lab.016, 01-938 Warszawa KRS: 0000105235 www.pte.org.pl




Plan Strategiczny - obszary dziatan PTE
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EWALUACY|NE

Wartosci Misja i Wizja

OBSZAR 1. ROZWIJANIE EWALUACIJI
1.1. Profesjonalizacja
(Standardy PTE, Certyfikacja, Rzecznictwo)

1.2. Badaniai Rozwoj
(Dziatalnos¢ naukowo-badawcza, Innowacje)

OBSZAR 2. POPULARYZOWANIE EWALUACJI
2.1. Upowszechnianie wiedzy
(Dziatalnos¢ edukacyjna, Dziatalnosé publikacyjna)

2.2. Wspotpracaz otoczeniem
(Wspétpraca krajowa, Wspotpraca miedzynarodowa)

OBSZAR 3.ROZWOJ POTENCJALUORGANIZACJI
3.1. Zarzadzanie zasobami(Zespét, Finanse, Procedury)

3.2. Zarzadzanie wizerunkiem (Cztonkostwo, Strategia komunikacji)

Polskie Towarzystwo Ewaluacyjne

Wojcickiego 1/3, bud. 24 sala-lab.016, 01-938 Warszawa

NIP: 525-220-99-72 pte@pte.org.pl
KRS: 0000105235 www.pte.org.pl




Struktura personalno-zadaniowa PTE (1)

Obszar 1: ROZWIJANIE EWALUACII

1.1. PROFESJONALIZACIA

1.1.1. STANDARDY EWALUACIJI PTE (Koordynatorka: Beata Ciezka)
1.1.2. CERTYFIKACJA KWALIFIKACJI EWALUATORA (Monika
Bartosiewicz-Niziotek)

1.1.3. RZECZNICTWO (Koordynator: dr Krzysztof Pirog)

1.2. BADANIA

1.2.1. DZIALALNOSC NAUKOWO-BADAWCZA (Koordynator: prof. Leszek
Korporowicz)

1.2.2. INNOWACIJE (Koordynatorka: Alicja Zajgczkowska)

Polskie Towarzystwo Ewaluacyjne NIP: 525-220-99-72 pte@pte.org.pl
Woijcickiego 1/3, bud. 24 sala-lab.016, 01-938 Warszawa KRS: 0000105235 www.pte.org.pl




Struktura personalno-zadaniowa PTE (2)

Obszar 2: POPULARYZOWANIE EWALUACII

2.1. UPOWSZECHNIANIE WIEDZY

2.1.1. DZIALALNOSC EDUKACYJNA (Koordynatorka: Monika
Bartosiewicz-Niziotek)

2.1.2. DZIALALNOSC PUBLIKACYJNA (Koordynatorka: prof. Ewa Kusidet)
2.2. WSPOLPRACA Z OTOCZENIEM

2.2.1. WSPOLPRACA KRAJOWA (Koordynatorka: Magdalena Urbariska)
2.2.2. WSPOLPRACA MIEDZYNARODOWA (Koordynatorka: Monika
Bartosiewicz-Niziotek)

Polskie Towarzystwo Ewaluacyjne NIP: 525-220-99-72 pte@pte.org.pl
Woijcickiego 1/3, bud. 24 sala-lab.016, 01-938 Warszawa KRS: 0000105235 www.pte.org.pl




Struktura personalno-zadaniowa PTE (3)

Obszar 3: ROZWOJ POTENCJALU ORGANIZACJI

3.1. ZARZADZANIE OPERACYINE

3.1.1. ZESPOt (Koordynatorka: Agnieszka Sniezek)

3.1.2. FINANSE (Koordynatorka: Agnieszka Sniezek)

3.1.3. PROCEDURY (Koordynator: Jakub Wréblewski)

3.2. ZARZADZANIE WIZERUNKIEM

3.2.1. CZtONKOSTWO (Koordynatorka: Alicja Zajgczkowska)

3.2.2. STRATEGIA KOMUNIKACIJI (Koordynatorka: Magda Urbanska)

Polskie Towarzystwo Ewaluacyjne NIP: 525-220-99-72 pte@pte.org.pl
Woijcickiego 1/3, bud. 24 sala-lab.016, 01-938 Warszawa KRS: 0000105235 www.pte.org.pl




Podjete inicjatywy PTE: I.l. Profesjonalizacja

Kierunki <_1Iziaiar’1 z Planu Dzialania zrealizowane w roku 2022 Wskazniki Koordynator/
strategicznego PTE _ _ _ T Wykonawca
na lata 2022-2027 Zadania w Planie Operacyjnym na rok 2023 (w toku) P y zadania
(1515-1# EET)ANDARDY EWALUACJI 1 Kontynuacja prac nad opracowaniem ,Zasad Zespot. Beata
Przewodnich PTE” - spotkania zdalne i konsultacie  pokument Ci€2Ka
1. Uruchomienie GR i rtual B
opracowanie planu dziafan, V' UaiNe o | w wersji  prof. Leszek
2. Przeprowadzenie procesu 2. Opracowanie i konsultacja dokumentu polskiej i Korporowicz,
aktualizacji SE 3. Przettumaczenie ww. na jez. angielski angielskie] Marian Anasz,
3. Opracowanie iwarozenle 4 \jnyiac7c7enie na stronie www PTE i inne (w toku).  Joanna
metod upowszechniania SE . . o b
PTE wkrajuorazwéred  dziatania stuzace upowszechnianiu V\/qtynska,
partnerow Michat
miedzynarodowych Korczynski,
4. Opracowanie i wdrozenie Anna
systemu weryfikacji Kierzkowska-
stosowania SE PTE
- Tokarska,
d.  Przeglad, opracowanie i .
Mirela

prezentowanie dobrych i
ztych praktyk ewaluacyjnych Kietbasiewicz




Podjete inicjatywy PTE: I.l. Profesjonalizacja

1.1.2. CERTYFIKACJA 1. Whniosek do ZSK odrzucony Zespot: Monika
KWALIFIKACJI EWALUATORAVKI: przez MFIPR (pozyt. opinia Bartosiewicz-
1. Prowadzenie dziatan na rzecz 11/12 podmiotow w | fazie Niziotek
: Kk ltacii t opini Opracowana ,
uzyskania prawnych podstaw do onsuftacyl, negat. opinia ; Udziat w
walidacji kwalifikacji ewaluatora 3/4 ekspertow/ek w Il fazie) \‘l’v;"hcdeag‘lr S opracowanilopis.
przez PTE (status instytucji 2. Wystany wniosek do MFIPR | |.f.kj . kwalifikacji: prof.
L iace: - Sbg 0 wskazanie walltikac!
certyfikujacej kompetencje o [PIOEIOELO Barbara Worek, prof.
ewaluatorow). afiliacji | nazwisk Dominika Wéjtowicz,
2. Opracowanie zatozen procesu ekspE rtow/ %k - hie . Beata Cigzka, dr
walidacji kwalifikacji ewaluatora ;,Zdys a?‘; odpowieaz! Tomasz Kupiec, -
do prowadzenia ewaluacii. mloglri]\f\yolé,c?ivzaerr]tlefikac'i Jakub Wroblewski
3. Prowadzenie dziatan yliKacl dr Katarzyna
. . _ _ zawodu ewaluatora/ki Herman-Pawlowska
certyfikowania, walidowania przez . _ .
PTE du/ kwalifikaci 4. Promowanie ram Piotr Stronkowski,
zawoduy kwatliikac kompetencyjnych zawodu Jakub Jakalski
SHEINENIEL ewaluatora w $rodowisku
4. Wypracowanie procedur akademickim, biznesu i
wewngtrznego zapewniania NGO
jakosci procesu walidacji. 5. Badanie potrzeb w zakresie
5. Promowanie certyfikacji certyfikacji zawodu

kwalifikacji ewaluatora/ki. ewaluatora



Podjete inicjatywy PTE — 1.1.3. Rzecznictwo

Wypracowywanie i wdrazanie modelu
udzielania przez PTE rekomendaciji,
wydawania opinii, ekspertyz i
stanowisk w zakresie rozwigzan
prawnych, systemowych i
strategicznych zwigzanych z e.
Aktywne wtgczanie sie w prace ciat
przedst,.komitetow konsultacyjnych,

grup roboczych dotyczacych ewaluacii.

Opiniowanie dokumentéw podmiotow
publicznych i instytucji rzadowych w
ramach konsultacji spotecznych
programdw, strategii itp. w zakresie
problematyki dot. ewaluacji.
Prowadzenie rzecznictwa na rzecz
srodowiska ewaluatorow.

Zabieganie 0 obecnosc e. w zyciu
spotecznym i stosowanie e. przez
podmioty publiczne i niepubliczne
(opinie, pisma, udziat w spotkaniach).
Oprotestowanie negatywnych praktyk
ewal. (opinie, pisma, raporty,
ekspertyzy).

10.

Powotanie GR ds. Rzecznictwa

Podejmowanie dziatan ad hoc w reakcji na
zaobserwowane negatywne praktyki
ewaluacyjne - odpowiedz na pismo NIK
(Delegatura w Rzeszowie) ws. ewaluacji
programow rewitalizacji — M. Warowicki, MBN
Podjecie dziatan promujgcych ewaluacje w
ramach projektu Think Tank Ewaluacyjny
(diagnoza, Okragte Stoty, ogdlnopolska
kampania spot., EvalCafe)

Opracowanie ekspertyzy prawnej nt. systemu
ewaluacji w wybranych krajach

Udziat w pracach GSE polityki spojnosci na
lata 2021-2027 (MBN)

Aktualizacja pojecia ewaluacji w Stowniku
Jezyka Polskiego oraz Wikipedii
Aktualizacja PKD w zakresie ewaluacii
Prace nad uspdjnieniem definicji ewaluacji

Wystosowanie propozycji zmian w Ustawie
Prawo Zamowien Publicznych w zakresie
Zlecania badan ewaluacyjnych

Rzecznictwo ewaluacji w zakresie programow

rewitalizacji, strategii rozwoju i polityk
publicznych

3. Wystgpienia
| udziat w roli
ekspertow/ek
w panelach
dyskusyjnych

4. Oprac.
ekspertyza
prawna

6-10 w
planach

Zespot:
Dr K. Pirég

Prof. E.
Kusidet, prof.
Matgorzata
Latoch-
Zielinska, M.
Urbanska, M.
Bartosiewicz-
Niziotek



Podjete inicjatywy PTE — |.2. Badania i rozwoj

1.2.1. DZIALALNOSC NAUK.-BAD.:

1.

Powotanie GR i opracowanie
planu operacyjnego.
Diagnozowanie potrzeb bad. w
zakresie ewaluacj.

Tworzenie planéw badan i
strategii ich finansowania
Podejmowanie wspotpracy z
innymi podmiotami badawczymi
| ekspertami w zakresie
ewaluacji na poziomie
krajowym i migdzynarodowym.
Tworzenie Sciezek upowszech.
rezultatow badan PTE.
Tworzenie warunkow,
wspieranie w tworzeniu
publikacji, opracowan naukowo-
badawczych, artykutow
naukowych, artykutow
popularno-naukowych z
zakresu ewaluagj.

1. Opracowanie Planu Dziatania Grupy
Naukowo-Badawczej na 2023 .

2. Podejmowanie wspotpracy z innymi
podmiotami badawczymi i ekspertami (na
poziomie krajowym i migdzynarodowym)

3. Przygotowanie analizy dostepnych
funduszy na dziatalnos¢ badawcza.

4. Analiza form wspoétpracy
instytucjonalnej i bezposredniej Grupy
Naukowo-Badawcze).

5. Przygotowanie analizy nt. ewaluaciji

rewitalizacji kulturowej oraz rozwoju
lokalnego.

1. Opracowany
Plan Dziatania  zegpet:

2. Organizacja 2 prof. L.

spotkan. Korporowicz
3-5. W toku Zastepca
Dr M.
Warowicki




Podjete inicjatywy PTE — 1.2.2. Innowacje

1. Diagnoz. potrzeb dot. nowych 1.Uruchomienie procesu service 1. Projekt Zespot:
rozwiazan w bad. ewaluacyjnych design/ projektowania nowych nowego A
2. Sledzenie $wiatowych trendow w e. narzedzi wspomagaiacveh proc. e.. Narzedzia "
3. Realizacja innowacyjnych projektow. ¢ pomagaja .y . proc. €.. wspomagajace- Zajaczkowska
4. Projektowanie i wdrazanie nowych a) platformy ewaluacyjnej S e Karty
narzedzi wspomagajacych proc. b) Kart Ewaluacji — prace w toku, gop .y e
| » . ewaluacyjne. yine.
ewal. czesc merytoryczna jest ,
a. uruchomienie platformy ewal T 3 Dokument z A Skowronska
b. opracowanie Kart Ewaluagji. L e : M. Niemkiewicz,
o 3. Identyfikacja mozliwosci badania .
c. uruchomienie aplikacji do ewal. . lizaci B. Ciezka, M.
5. Identyfikacja i wyznaczenie prowadzenia przez PTE nowych Specjalizacyl. Urbariska, M.
kluczowych dziatan w zakresie specjalizacji w ewaluacji w 4-5. Raport nt.  Bartosiewicz-
nowych specjalizacji w e. np. w wybranych obszarach. potrzeb oraz  Niziotek

obszarach/trendach innowacii
spotecznych, innowacji w przemysle,
mind care/ well-being, kultury, smart

4. Przeprowadzenie badania wsrod  trendow.
cztonkow/in PTE nt.

city, LGBTQ, women power, loT zainteresowania specjalizacjami.
czysta energia/klimat, ekonomia 5. Sledzenie $wiatowych trendow w
wspotdzielenia, sztuczna zakresie ewaluacji — desk research

inteligencja, zjawiska spofeczne w
Internecie, User Experience,
bezpieczenstwo, transparentnosc.

| opracowanie raportu w zakresie
trendow, nowych rozwigzan w
badaniach ewaluacyjnych.



Podjete inicjatywy — Popularyzacja ewaluacji

2.1.1. DZIALALNOSC EDUKACYJNA: 1. Prowadzenie programéw 1. Kuznia Ewaluagji
1. Powotanie GR i opracowanie planu dziatania. szkoleniowych: Kuznia ewaluacji, (SOP 111.2022, Zesoot M
2. Prowadzenie systematycznej diagnozy i analizy We# kurs na ewa/uacje (tryb ciagiy) zdalna X-X12022 ., P T
potrzeb szkoleniowych cztonkéw PTE | blended-learning (9 Bartosiewicz-
2. Realizacj 90 Niz
$rodowiska zainteresowanego ewaluacja.  Insctelipaelgll e et 0s6b w 2022). Niziotek, M.
3. Opracowanie i wdrazanie systemu M&E dziatan ~ Mentorskiego Mentor4EVAL 2.1 edycja Urbanska
edukacyjnych PTE. (X.2021-X1.2022 wydtuzony) p.r ogramu ST
L , » - - zkolenia -
+n  ReEpE ZzEehe keely e dg] IS 3. Realizacja cyklu webinariow mentorskiego (12 5_ 4 panei
5. Prowadzenie dotychczas. programow “Czwartki z ewaluacjg’ mentees i 9 awe .ensz 0,
szkoleniowych _ mentorow/ek 3 Stawomir
6.  Wypracowanie nowych, elastycznych ofert 4. Zg+o§zen|e PTE.dO Bazy USJ‘U_Q spotkania grljpowe) Koziet, prof.
edukacyjnych (bezptatne/odptatne, dia ROZWOJO_WyCh i Rejestru Instytucji 3. Oraanizacia 8 Beata Jatocha
czlonkow/dla osob/podmiotéw zewnetrznych, Szkoleniowych Webir?ariéw J
zdalnie/stacjonarnie), w tym: organizowanie 5. Oprac. Planu Szkolen, nawigzanie 4 Reiestraci A. .
webinariow, realizacja podcastéw statej wspotoracy w zakresie t(;kuejes racja w Zajaczkowska
7. Opracowanie materiatéw edukacyjnych dot. T . . (2)
organizacji i promocji szkolen PTE 5 Plan szkoler na

ewaluaciji: podrecznik multimedialny,

narzedziownik, filmy instruktazowe na kanale YT (poprzez specialiste ds. szkolen) 2022 r. (metody K. Chotkowska

8. Organizowanie cyklicznej konferencjil Kongresu 6. Opracowanie | wdrozenie systemu  kontrfaktyczne, (4)
Ewaluacyjnego PTE. monitoringu i ewaluaciji dziatan RODO, badania w

9. Budowanie prestizu zawodu ewaluatora poprzez  edukacyjnych PTE (gromadzenie dziataniu)
organizowanie konkursu dla mtodych danych online) 6. Dokument ,M&E

dziat. edukac. PTE’,
rejestr zaswiadczen
szkoleniowych

ewaluatoréw/ek im. Justyny Ratajczak.
10.  Prowadzenie programu mentorskiego
Mentor4EVAL.

7. Przygotowanie zatozen i realizacja
pierwszej edycji konkursu im.
Justyny Ratajczak dla mtodych

ewaliiatorow/ek (FvalYorith)



Podjete inicjatywy PTE — 2.1.2 Publikacje

(Wspdt)tworzenie e-

bookdw, poradnikow, itp...

Konsultowanie,
opiniowanie,
recenzowanie zewn.
publikacji nt. ewal.
Oprac. publikaciji po
Kongresach PTE.
Inwentaryzacja w formie
biblioteki elektronicznej i
systemat. uaktualnianie
oraz udostepnianie bazy
PL i zagranicznych
zasobow wiedzy
(publikacje, opracowania,
raporty, dobre praktyki,
prace licencj., mgr, dr).
Opracowanie publikacji 0
historii i dorobku PTE.
Prowadzenie bloga PTE.

1. Przygotowanie Kalendarium 21 lat PTE

2. Zgtoszenie do nadania ISBN i ISSN w celu
powotania Wydawnictwa PTE

3. Prowadzenie Bloga Ewaluacyjnego

4. Zatozenie biblioteki elektronicznej (Bazy
Wiedzy PTE) i systematyczne uaktualnianie
oraz udostepnianie bazy polskich i
zagranicznych publikacji nt. ewaluaciji

5. Publikacje ,pokongresowe’

a) FRDL (prof. H. Simons, prof. Korporowicz,
M. Bartosiewicz-Niziotek)

b) artykuty prof. S. Jaskuty i prof. L.
Korporowicza w ,Educatio Nova”

6. Polski Przeglad Ewaluacyjny (w ramach
projektu Think Tank Ewaluacyjny)

/. Ekspertyzy w ramach projektu TTE
(,Uwarunkowania procesu ewaluacyjnego’,
,LEwaluacja polityk proklimatycznych”)

8. Opracowanie e-booka nt. dostepnosci w
ewaluacji

1. Opublikowane
Kalendarium PTE.

2. Nadany nr ISSN
dla czasopisma
PTE i ISBN dla
innych publikacj.
3. Opublik. 8
tekstow (po 4 w
2021w 2022r.)

4. Baza Wiedzy o
Ewal. na stronie
PTE.

5. Wyd. 5
artykutow w
ramach 2 publik.

6. Pierwszy nr
PPE (w toku nr 2)
7. Opublikowane
ekspertyzy (2 w
2022 i kolejne w
2023)

8. W toku

Zespot.

Prof. E. Kusidet,
dr K. Pirég

M. Urbanska,

M. Anasz, J.
Wojtyriska
(Kalendarium PTE)

dr T. Kupiec, dr S.
Krupnik (baza
wiedzy)

Dr Z. Teper-Solarz,
E. Boratyriska —
Karpiej, I.
Parzynska, M.
Kocejko (e-book nt.
dostepnosci w
ewaluacji)

Marta Margiel
(korekta), Jolanta
Galant
(tumaczenia)



Podjete inicjatywy PTE — wspotpraca otoczeniem

2.2.1 krajowa z uczelniami

1. Wspotpraca z
uczelniami i $rod.
akademickim
(organizacja
studiow
podyplomowych i
magisterskich z
ewaluaciji,
organiz. stazy
dla studentow).

1. Kontynuacja wspotpracy z uczelniami w zakresie: 1. a) Propozycja Zespodt: M.

a) Oceny programow zajec¢ z ewaluacji (UAM) gggg;auq | llirr(l))f.a%sjka,

b) Badania spot. (UZG) - przygotowanie przez zespot ksztatcenia UAM, Szaban,
studentow/ek pod kier. prof. D. Szaban | cze$ci badania  oferta Dr .
,Rynek Ewaluacji w Polsce” licencjonowania  Sobieraj,

zajeC z ewaluacii »
2. Diagnoza tresci dot. ewaluacji w programach ksztafcenia | AJ\(I?\/I (w toku) J ‘;/{B}L Pirog,

(analiza 26 sylabusow) na kierunku socjologia b) Raport z

3. Panel dyskusyjny UJ w ramach serii MF-talks ,Ewaluacja w badania (I cz.) Makuch K
przysziosci, przysztosc w ewaluacji” (prof. L. Korporowicz) 2. Baza danych  pgpq E

4. Webinarium nt. ewaluagji - Collegium Civitas i SGH (dr M. wynikow diagnozy Boratyriska

Warowicki) Sl el -Karpiej
ewaluacji w (badanie
5. Przeprowadzenie zaje¢ przez ekspertow/ki PTE goscinnie  programach rynku

na UAM i UZG, wspdtpraca przy ocenie prac zaliczeniowych —ksztatcenia na ewaluacji
studentéw/ek, konkurs na prace naukowe, akredytacja zaje¢ z kierunku
ewaluacji, staze studenckie socjologia




Podjete inicjatywy PTE — wspotpraca z otoczeniem

2.2.1 krajowa z samorzadami

3. Wspdlpraca z samorz. lokal. 1. Miedzyregionalna Konferencja
i region. (oprac. planu Ewaluacyjna UM w Toruniu
wspotpracy, zacie$nienie
wspotpracy z ZMP i innymi
org. przedst. JST,
podejmowanie dziat.
rozszerzajacych
zapotrzebowanie na e.
budzetow obywat., jakosci  (,Co ostabia ewaluacje w Polsce?”

ustug w gminach, w tym zadan ,Ewaluacja polityk proklimatycznych”,
publicznych, bad. jakosci zycia Dostepnosc w ewaluac]i, dostepna
mieszkancow, programow  ewaluacja’), wspotpraca z Forum Energii w
spotecznych, zdrowotnych, e. - zakresie ewaluacii polityk klimatycznych w

strategii rozwigz. probl. spot., wybranych JST

strategii rozw., projektow - .
Klimatycznych. Opracowanie 3. Narzedziownik Ewaluacyjny dla JST,

poradnika dla samorzqdéwjak zbadanie mozliwosci WSp(")prr. Z MFIPR w
prowadzié i Zlecac ewaluacje  2aKresie dziatan promocyjno-edukacyjnych
oraz innowacyjnych narzedzi Na rzecz ewaluacji programow rewitalizacji
np. do analizy statyst. realizowanych w samorzadach.

2. Grupa Samorzadowa/Projektowa w
ramach projektu TTE- diagnoza dot.
ewaluacji w samorzadach - wspoétpraca z
ZMP, Okragty Stot Ewaluacji we Wroctawiu,
Sopocie i Warszawie, 3 webinary EvalCafe

4. Wsparcie JST przy projektowaniu
ewaluacji dziatan klimatycznych

1. Patronat i udziat Zespot: Magda
w konferencji (J.  Urbanska
Wréblewski, B.

Cigzka, M. D sde 2.

Bartosiewicz- eper-colarz, J.

Niziotek) Tutaj, T. Kupiec, S.
Stomiak, MBN

2. Raport z badania

(diagnoza), EvalCafe: 1) M.
spotkania GR, 2 Urbariska, T.
OSE, 3 webinary  Ptachecki, M.

naYT (1w Korczynski, K.

planach), 3 Pirég, MBN

zgﬁfgfzn Izazmi 2) M. Urbanska, J.
! Wréblewski, S.

3. Podrecznik/ Stomiak_ .
narzedziownik Bienkowski, R.

4.5 case studies Dyjak, Kukucki
w ramach projektu 3)

e Z. Teper-Solarz,

E. Boratyniska-
Karpiej, M.
Kocejko, I.
Parzynska



Podjete inicjatywy PTE — wspotpraca z otoczeniem

2.2.1 krajowa z NGOs

Wspotpraca z organizacjami
pozarzadowymi:

1. Podjecie dziatan na rzecz
stworzenia partnerskich

1.

przedsiewzie¢/ projektow z NGO. 9

2. Prowadzenie ustug doradczych
dla oséb/podmiotoéw zewnetrznych

w zakresie ewaluacji, w tym
przygotowywania specyfikacji
zamowienia SIWZ i SOPZ.

3.

Wspotpraca z FRDL -
konferencja i publikacja w
ramach projektu Youth
Impact.

Badanie potrzeb NGOs w
zakresie ewaluacji |
zaplanowanie dalszych
dziatan na te] podstawie.

Mapowanie NGOs, z
ktorymi PTE moze tworzy¢
partnerstwa strategiczne w
celu lobbowania na rzecz
ewaluacjl.

1. Webinary,

publikacje, Zespot

udziat PTE w )

konferencji M. U.rb.anska,

FRDL B. Qlezka, A.
Zajaczkowska,

2. Raportz Bartosiewicz-

badania  Niziotek M.

potrzeb

NGOs. S. Natecz

3. Baza

potencjalnych

NGOs do

partnerskich

projektow.




Podthe inicjatywy PTE - 2.2.2 Wspotpraca

1. Rozw. wspoipracy z VOPEs. 1. Udziat w inicjatywach miedzynarod. (IOCE, 1. Udziat PTE Zespot: M.

2. Udziarw inicjatywach NESE, EES (konferencja dr S. Krupnik, MBN). ~ w projekcie ~ Bartosiewicz-
migdzynarod. podetych Udziat w zdalnych konferencjach Wioskiegoi ~ NESE Niziotek, W.
il 2] e ~ Greckiego Tow. Ewal. (MBN) oraz EvalFest (badaniei  Felcis
sl s lig (APEA) konferencjaz MBN, B
inicjowanie wspdlnych , P
projektéw w partnerstwie z 2. Nawigzanie wspdtpracy z Niemcami, udziatem M. Olszewsk
innymi VOPES oraz org. Hiszpania (uniwersytety) oraz Rumunskim i Q. Pattona)  (badanie
miedzynarod., wsp()llne dzigt.  Gruzinskim Tow. Ewal. 3. Umowa z NESE)
a3, Nawiazanie wspoipracy z INESANE (CZ) -~ INESANE SN
oromocyjne (konferencie,  Wymiana know-how, dobrych praktyk 4. Zbidrka Bajgi(;zzkanT\/l &
wydarzenia) i badawcze 4. Dziatania pomocowe na rzecz Ukrainskiego ~ funduszy Urbarska. S.

S I o] Tow. Ewal. (list otwarty, przekazany NESE, (7.650 i) Natecz, A,
JssSalisEIFIE EES, IRIPE, APEA, IOCE, pomoc rzeczowa  2aKUpi Sniezek, MBN
w.orgamzaCJach i inicjatywach wystana do Ivano-Frankivska, pomoc w orzekazanie j :
miedzynarodowych: EES, R : ’ i dla UA (nr4)

NESE. I0CE. IRIPE znalezieniu mieszkania dla 2 uchodzczyiz ~ f2€¢2y M. Urbariska
EvaldAction, IEAG. dzie¢mi — prof. J. Truszkowska, udzielenie Z. Teper- ’
4.  Podejm. Dziat. rzeczniczych ~ noclegu 2 rodzinom) Solarz, A
- napodiomie EUiglobalym. - 5 ENTO — rezygnacja z czonkostwa Szklaruk, MBN
(nr 6)

6. Prace nad projektem miedzynarodowym w
ramach Erasmus +



Podjete inicjatywy — 3. Rozwoj potencjatu PTE

3.1 ZARZADZANIE OPERACYJINE 1. Wdrazanie otwartej formuty 1. Realizowane

3.1.1. ZESPOL: dziatania ZG - przesytanie agend i na biezaco Zespot: A.

1. Wyprac. przejrzystych zasad protokotow z zebran ZG do (archiwum $niezek M.
funkcjonowania struktur cztonkow/inn PTE, umieszczanie na uchwat i Urbarska: M.
programowych, zarzadczych, stronie www PTE notatek z protokotow na  Bartosiewicz-
decyzyjnych i wykonawczych posiedzen oraz uchwat, serwerze) Niziotek
PTE, wdrazanie mech. informowanie o podejmowanych 9 podziat zadar;
aktywizowania cztonkéw/in PTE. inicjatywach, w tym za w ZG

2. Weryfikacja podziatu zadan i osrednictwem mediow spot.

y A ,.p P - N P 3. Program
SUEICI O 2. Przypisanie zadan i oraktyk
odpowiedzialnosci w ZG. odpowiedzialnosci w ZG (20221 olontariatu i

3. Wdrazanie otwartej formuty 2023). stazv w PTE

dziatania ZG. . y '
. , . 3. Uruchomienie programu

4. Zapewnienie warunkow organiz. : e
- , o wolontariatu, stazu i praktyk w
| finans. do budowania stabilnej PTE

| profesjonalnej kadry, w tym
zatrudnianie za wynagrodzeniem.
9. Uruch. programu wolontariatu
! | programu stazy PTE.



Podjete inicjatywy — 3.1.2 Finanse PTE

Oprac. rocznych plandw dziatania 1. Systematyczne Sledzenie

i ich finans., spéjnych z Planem informacji 0 ogtaszanych
Strategicznym. konkursach na projekty (na
Podnoszenie kompetenciji w biezaco)

MG . © @pelel e 2. Opracowywanie rocznych planéw
media spot. operacyjnych i ich finansowania

Oprac. planu fundraisingu z
udziatem zrodet projektowych i
poza projektowych.
Komercjalizacja dziat. PTE
(oprac. modelu biznesowego na
nowe produkty/ustugi m.in. karty
ewaluacyjne, platforma,
certyfikacja, publikacje, szkolenia; 9. Uruchomienie sklepu

Wyjasnienie sytuacji prawnej PTE
w kontekscie prowadzenia
roznych form zarobkowania

|dentyfikacja mozliwych zrodet
dochodow PTE, spojnych z
Planem Strategicznym (w toku)

rozszerzenie dziatan w zakresie internetowego — sprzedaz
odptatnej dziatalnosci statutowe;. produktow PTE (sprzedaz kart
Systematyczne $ledzenie ewaluacyjnych, e-bookow)
informaciji o ogtaszanych 6. Pozyskiwanie do wspotpracy
konkursach na projekty. partnerow o wyzszym potencjale
Zwigkszenie liczby sktadanych finansowym

projektow, w tym partnerskie.

1. Roczny plan
dziatania (2022, Zespot:
2023) ze

zrodiami Fl
finansowania nieze .

2 Plan B(?alta Ciezka
fundraisingowy. Alicja
(strategia Zajaczkowska

finansowania ~ Magda
dziatan PTE) Urbanska

3. Model
biznesowy dla
kart
ewaluacyjnych



Podjete inicjatywy PTE — 3.1.3. Procedury

1. Oprac. zasad/ regulaminu 1. Weryfikacja wypetniania 1. Ocena Zespot: J.
powolywania i prowadzenia prac w GR standgrdéw fqrmalno-prawnyph funkcjonowania Wréblewski
(koordynator, zakres i harmonogram LunliCJonowamadP.TE W oparciu o PtTEded , I A. Sniezek, M.
prac, sprawozdawczo$c, 0siepne narz¢dzia - po S1andardowngo-pl yrbanska, A.

hnianie dorobk uacia) uzyskaniu potwierdzenia, czy (czeSC w toku) Zajaczkowska
upowszechnianie dorobku, ewaluacja). - - ’
i . N PTE powinno byc wpisane do 9 Archiwum MBN, S. Koziet
2. Przeprowadzenle aktual|zaCJ| statutu . rejestru przeds|eb|orcéw. uchwat i innych
D : uwagi do

o Identyﬂkac'ja ! mweﬁaryzaqa procedur 5 - Utworzenie elektronicznej wersji  dokumentow (Statu%[]u PTE:
zarzadzania organizacjq, archiwum kluczowych formalno- 7GiKR T

4.  Weryfikacja wypetniania standardow dokumentow formalno-prawnych, prawnych. P+acheci<i J
formalno-prawnych funkcjonowania w tym uchwat 3. Zaktualizowany — Wojtyriska, M.
organizacji w oparciu o dostepne 3. Przeprowadzenie aktualizacji Statut PTE (w toku) Anasz, M.
narzedzia np. http://standardy.ngo.pl/. Statutu PTE (do dyskusji) 4 Zrealizowane  arowicki)

9. Wdrozenie katalogu obligatoryjnych 4. Uchwaty ws. Polityki Ochrony
| fakultatywnych procedur zarzadz. Danych Osobowych, Regulaminu _

' O Glosowan Online, Regulaminow ~ £0rganizowane 3

6. Utworzenie elektronicznej wersji , N€J bran ZG/KR

- : racy ZG i KR Zevran W
archiwum kluczowych dokumentow P 2022r.)

o

Weryfikacja zgodnosci z RODO
(Stawomir Koziet)

formalno-prawnych organizacji, w tym
uchwat z kolejnych lat funkcjonowania

poszczegolnych Zarzadow PTE. 6. Wypracowanie zasad dostgpu do
dokumentéw PTE


http://standardy.ngo.pl/

Podjete inicjatywy: zarzadzanie wizerunkiem PTE

3.2.1. CZLONKOSTWO: 1. Przeprowadzenie badan potrzeb, 1.Raportz badania  Zespot:

1. Zapewnienie warunkow do oczekiwaﬁ, satysfakji potrzeb 2022 Alicja
pogtebiania wspotpracy, integracii i cztonkow/in PTE. - 2.5, 7nabiezaco  Zajaczkowska
wymiany do$wiadczen - prowadzenie 2. Systematyczna aktualizacja bazy | . Magda
dziatan sieciujacych, spotkania orofili cztonkéw/in na stronie PTE 6. Zorganizowane Urbariska

’ L, spotkanie ws. ’
integracyjne i konsolidujace 3. Upowszechnianie wsrod E?/aIYouth il Monika
$rodowisko ewaluatoréw/ek. czionkow/in informacji o chetnych) Bartosiewicz-

2. Prowadzenie cyklicznych badar Z?Ttow'e”r']a"h’ Zkapyt_a”'acw ,, | Niziotek, Jerzy
potrzeb i satysfakeji czlonkow/ifi PTE, 0010 /e W 2aTesie ewaliad)  6.Baza firm Tutaj (badanie

3. Zwiekszenie przystepowania do PTE  #  Przekazywanie biezacych SEINECH o potrzeb
miodych wiekiem i dogwiadczeniem informacji do czionkow/in PTE. czionkow/in
ewaluatoréwiek 5. Potwierdzanie czlonkostwa w PTE), Wiola

4 Prowadzenie dz.iaiah 8 r7ecz PTE po dokonaniu optaty sktadki. Rostoniec

' 6. Prowadzenie dziatan na rzecz

utworzenia grupy EvalYouth Poland.

5. Rozszerzenie cztonkostwa
instytucjonalnego PTE (diagnoza
potrzeb, wigczenie i baza firm ewal.).

6. Wypracowanie systemu
lojalnosciowego - mechanizmu
wptywajacego na poczucie wspolnoty
| wiezi wsrod cztonkow/in PTE.

utworzenia grupy EvalYouth PL.

7. Wigczanie Cztonkow/in w
przygotowanie i realizacje
projektow oraz inicjatyw PTE.

8. Utworzenie na stronie PTE bazy
firm ewaluacyjnych.



Podjete inicjatywy — 3.2.2 Strategia komunikacji

Oprac. Strategii Komunikacji (SK) 1.

wewn. i zewn. PTE.
Wdrazanie SK - oprac. metod

przekazywania inf. zwigzanych z 2.

ewaluacja, wyceng, zapytaniami

ofertowymi, aktualnymi dziataniami 3

PTE (tematyka, metody dystrybucii)

- lista mailingowa, newsletter, strona 4

PTE, social media, opracowanie
spojnej komunikacji wizualne;
(grafika, paleta koloréw, baner, roll-
up), reklama w Internecie, np.

www.ngo.pl

Nawigzanie i pogtebianie &
wspotpracy z mediami (prasa, radio,
telewizja, Internet) regionalnymi i
krajowymi oraz budowanie kultury
przekazu o ewaluaciji.
8.
9.

Opracowanie Strategii Komunikacji
wewnetrznej i zewnetrznej PTE (w
toku)

Zaktualizowanie formatu i metody
wysytki Newslettera PTE.

Aktualizacja i przettumaczenie strony
internetowej PTE.

Prowadzenie aktywnej dziatalnosci
w social mediach — FB, LinkedIn.

Prowadzenie kanatu na YouTube

z relacjami z konferencji, debat,
webinariow, wystapien cztonkow/in.
Opracowanie spojnej komunikacji
wizualnej (w ramach projektu TTE)
Przeprowadzenie ogoélnopolskiej

kampanii medialnej na temat
ewaluacji w ramach projektu TTE.

Kalendarz wydarzen PTE na stronie
www (na biezgco)

Profile i wyszukiwarka cztonkow/in na
stronie PTE (prace w toku)

1. Opracowana Zespot:
Strategia Komunikacji Magda
(uzupetnienie Urbanska z

wskaznikow —w toku)  zespotem, w

2. Newsletter PTE (1x &M W‘,
tyg) Rostoniec

3. Zrealizowane.

4-5 Realizowane; co
najmniej jeden post w
tygodniu na fanpage’u
PTE na FB, Twitter i
LinkedIn, kanatna YT
uaktualniany

6-9 zrealizowane
(wyszukiwarka w toku)


http://www.ngo.pl/

POLSKIE
TOWARZYSTWO

EWALUACY]NE

ul.Waycickiego 1/3,bud. 23 s.313.
01-938 Warszawa

pte@pte.org.pl
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